ROMANIA

JUDETUL SATU MARE
PRIMARIA COMUNEI CIUMESTI
NR. 1913/26.08.2019

ANUNT

Primaria comunei Ciumesti, cu sediul in loc. Ciumesti, nr. 341, judetul Satu Mare, CIF 16350916,
telefon: 0261-821.280, fax.: 0361-410.415, reprezentata de Schwarczkopf loan, in calitate de primar,
anunta organizarea concursului pentru ocuparea functiei de executie vacante de:

P INSPECTOR, clasa I, grad ASISTENT, in cadrul Compartimentului financiar contabil
si achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciumesti. (1d
251436)

Dosarele pentru participare la concurs se vor depune la sediul Primariei comunei Ciumesti in
perioada 26.08.2019-16.09.2019.
Concursul se va desfasura conform urmatorului calendar:
— 16.09.2019, orele 16:00 - termenul limita de depunere a dosarelor
— 26.09.2019, orele 12:00 - proba scrisa
— 01.10.2019, orele 12:00 - proba interviu

Conditiile pentru participarea la concurs sunt urmatoarele:

- are cetatenia romana si domiciliul in Romania:

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta de minimum |8 ani impliniti;

- are capacitate deplina de exercitiu:

- este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv
pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice, respectiv studii universitare de licenta absolvite cu diploma licenta sau
echivalenta in stiinte economice si o vechime in specialitatea studiilor minimum de | an:

- Indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nui-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in execularea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

- nua fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani:

= nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Dosarul pentru participarea la concurs trebuie sa contina urmatoarele acte:
= formularul de inscriere (care se poate obtine de la sediul Primariei comunei Ciumesti);
- curriculum vitae, modelul comun european:
= copia actului de identitate:
= copii ale actelor de stare civila (certificat nastere, casatorie, dupa caz);
- copia diplomei de licenta;



- copia camnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

- copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia;

= Declaratia ca nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani.

Copiile de pe acte se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografia si tematica de concurs:
1. Constitutia Romaniei;
2. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:
- Primarul si viceprimarul;
= Atributiile primarului;
- Atributiile consiliul local;
- Conditii de ocupare a unei functii publice;
= Drepturi si indatoriri ale functionarilor publici;
= Sanctiuni disciplinare si raspunderea functionarilor publici.
3. Legeanr. 82/1991 -Legea contabilitatii, republicata;
4. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;
5. Ordin nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

Relatii suplimentare se pot obtine de la secretarul Comisiei de concurs, d-na Resch Adina-Maria,
tel. 0261-821.280.

Ciumesti, 26.08.2019

PRIMAR,
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